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ʢ஫ʣマイクロクレデンシャル：学位取得を目指す学修よりもさらに
細かく区切られた学修単位で、大学などの主体が個別に認証するもの
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ਤද 教えるのが簡単なものは、デジタル化と自動化が容易に

出所：2024年3月13日講演資料から抜粋
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