
ASEAN本部にてサトヴィンダー・シン事務次長と懇談

ベルナルディーノ・モニンカ・ベガ議長代理（左）
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日ASEAN友好協力50周年に寄せて
─次の半世紀に向け、ＡＳＥＡＮとともに新時代を協創する

報
告

原
はら
典
のりゆき
之

審議員会副議長
アジア・大洋州地域委員長
三井住友海上火災保険会長

（注１）外務省海外進出日系企業拠点数調査2022年調査結果（令和4年10月1日付）
（注２）2023年10月時点で日本のユニコーン企業数が7社であるのに対し、ASEANのユニコーン企業数は31社
（CB INSIGHTS The Complete List Of Unicorn Companies）

（注３）日ASEAN友好協力50周年に際してのメッセージ：https://www.keidanren.or.jp/policy/2023/074.html
（注４）日本企業のASEAN各国における取組み：https://www.keidanren.or.jp/policy/2023/074_jirei.pdf
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