
特集 デフレ完全脱却に向けた「成長と分配の好循環」の加速
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ਤද̍ 女性比率および男性の育児休業取得状況

ਤද̎ 説明できない格差の是正

出所：2023年度版インパクトレポート

出所：2023年度版インパクトレポート
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