
知
識
経
済
へ
の
適
応
に

教
育
・
雇
用
改
革
は
不
可
避

グ
ロ
ー
バ
ル
化
が
進
み
、
知
識
経
済
が
到
来
す
る

な
か
、
人
口
減
少
社
会
と
な
っ
た
日
本
に
と
っ
て
、

人
材
育
成
の
質
の
向
上
は
死
活
的
課
題
で
あ
る
。
と

こ
ろ
が
、
授
業
外
学
修
時
間
の
少
な
さ
に
表
れ
る

「
大
学
生
は
勉
強
し
な
い
」
と
い
う
日
本
の
常
識
は
、

世
界
の
非
常
識
で
あ
る
。
ま
た
、
社
会
人
が
大
学
院

等
で
学
び
直
す
リ
カ
レ
ン
ト
教
育
も
依
然
低
調
で
、

日
本
の
社
会
人
は
世
界
一
学
ば
な
い
と
も
い
わ
れ
る
。

問
題
の
背
景
と
し
て
、
日
本
的
雇
用
慣
行
の
あ
り

方
が
指
摘
さ
れ
る
。「
一
度
し
か
来
な
い
列
車
」
と
も

じ
あ
た
ま

例
え
ら
れ
る
新
卒
一
括
採
用
で
は
、
地
頭
と
人
柄
重

視
で
学
業
成
績
が
ほ
と
ん
ど
問
題
に
さ
れ
な
い
日
本

特
有
の
状
況
が
続
く
。
ま
た
、
諸
外
国
に
比
べ
転
職

が
困
難
で
同
じ
組
織
の
一
員
で
あ
り
続
け
る
者
を
優

遇
す
る
終
身
雇
用
の
も
と
、
組
織
を
超
え
て
通
用
す

る
普
遍
的
知
識
技
能
を
習
得
す
る
リ
カ
レ
ン
ト
教
育

の
ニ
ー
ズ
は
高
ま
ら
な
い
。
博
士
の
就
職
難
と
博
士

課
程
進
学
の
減
少
も
、
日
本
に
特
異
な
現
象
で
あ
り
、

雇
用
慣
行
抜
き
に
は
理
解
で
き
な
い
。
日
本
は
世
界

的
な
知
識
経
済
へ
の
移
行
に
適
応
で
き
て
い
な
い
。

「
失
わ
れ
た
３０
年
」
と
も
呼
ば
れ
る
日
本
経
済
の
長

期
低
迷
と
社
会
の
閉
塞
感
、
そ
し
て
Ｇ
７
中
最
下
位

の
労
働
生
産
性（
日
本
生
産
性
本
部
２
０
１
９
年
１２

月
発
表
）と
い
う
エ
ビ
デ
ン
ス
に
鑑
み
、
ガ
ラ
パ
ゴ

ス
化
し
た
人
材
育
成
が
そ
の
ま
ま
で
よ
い
は
ず
は
な

い
。
教
育
・
雇
用
の
一
体
的
改
革
は
、
不
可
避
の
課

題
で
あ
る
。
鶏
が
先
か
卵
が
先
か
と
、
産
と
学
が
互

い
の
問
題
を
あ
げ
つ
ら
っ
て
い
る
と
き
で
は
な
い
。

連
携
し
て
課
題
克
服
に
向
け
た
取
り
組
み
を
急
が
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。

よ
う
や
く
変
革
に
向
け
た
動
き
が
始
ま
っ
て
い
る
。

経
団
連
と
大
学
に
よ
る
「
採
用
と
大
学
教
育
の
未
来

に
関
す
る
産
学
協
議
会
」
の
中
間
取
り
ま
と
め
と
共

同
提
言（
２
０
１
９
年
４
月
）が
、
新
卒
一
括
採
用
に

加
え
て
ジ
ョ
ブ
型
採
用
を
含
む
多
様
な
採
用
形
態
へ

の
秩
序
を
持
っ
た
移
行
、
産
学
共
同
教
育
プ
ロ
グ
ラ

ム
や
リ
カ
レ
ン
ト
教
育
の
活
性
化
な
ど
を
う
た
っ
た

（
そ
の
後
、２
０
２
０
年
３
月
に
同
協
議
会
の
報
告
書

が
公
表
さ
れ
た
）こ
と
は
、前
向
き
な
第
一
歩
で
あ
る
。

人
材
と
知
の
産
学
間
往
還
を
先
導
す
る

実
務
家
教
員
の
育
成

筆
者
を
事
業
責
任
者
と
す
る
東
北
大
学
が
代
表
校
、

熊
本
大
学
・
大
阪
府
立
大
学
・
立
教
大
学
が
連
携
校

と
な
っ
て
、
文
部
科
学
省
の
「
持
続
的
な
産
学
共
同

人
材
育
成
シ
ス
テ
ム
構
築
事
業
」（
国
の
補
助
は
２

０
１
９
年
度
か
ら
５
年
間
）に
応
募
し
た
背
景
に
は
、

上
述
の
問
題
意
識
か
ら
教
育
・
雇
用
一
体
改
革
に
貢

献
し
た
い
と
の
志
が
あ
っ
た
。
幸
い
、
同
事
業
全
体

の
運
営
拠
点
・
中
核
拠
点
と
し
て
選
定
さ
れ
た
。
同

事
業
の
中
身
は
、
実
務
家
教
員
の
育
成
研
修
等
で
あ

る
。
実
務
家
教
員
は
、
企
業
等
か
ら
大
学
教
員
に
転

職
す
る
人
だ
け
で
な
く
、
例
え
ば
、
企
業
で
勤
務
を

続
け
な
が
ら
非
常
勤
講
師
と
し
て
週
１
回
大
学
で
授

大
森
不
二
雄

お
お
も
り

ふ
じ
お

ガ
ラ
パ
ゴ
ス
化
し
た
人
材
育
成
を
変
革
す
る

実
務
家
教
員
の
輩
出
を
目
指
し
て

東
北
大
学
高
度
教
養
教
育
・
学
生
支
援
機
構
教
授（
大
学
教
育
支
援
セ
ン
タ
ー
長
）

442020・6



業
を
行
う
人
、
ク
ロ
ス
ア
ポ
イ
ン
ト
メ
ン
ト
制
度
（
注
）
に

よ
り
社
員
と
し
て
の
身
分
を
維
持
し
た
ま
ま
大
学
へ

出
向
す
る
人
な
ど
、
多
様
な
働
き
方
を
想
定
し
て
い

る
。
同
事
業
は
、
２
０
１
９
年
１１
月
に
始
ま
っ
た
ば

か
り
で
あ
る
。
上
述
の
産
学
協
議
会
の
報
告
書
も
、

実
務
家
教
員
に
た
び
た
び
言
及
し
て
い
る
。

東
北
大
学
等
チ
ー
ム
は
、
産
学
連
携
に
よ
り
、
学

生
も
社
会
人
も
学
び
続
け
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
続
け
る
社

会
の
実
現
、
未
来
を
拓
く
人
材
の
輩
出
を
志
し
て
い

る
。
こ
の
志
に
基
づ
き
、
学
生
の
大
学
教
育
へ
の
動

機
付
け
を
高
め
、
社
会
人
を
リ
カ
レ
ン
ト
教
育
へ
惹

き
付
け
る
な
ど
、
学
び
と
社
会
を
つ
な
ぐ
う
え
で
中

心
的
役
割
を
担
う
実
務
家
教
員
を
育
成
す
る
た
め
、

企
業
人
等
を
対
象
に
体
系
的
研
修
を
提
供
し
、
修
了

者
と
大
学
の
マ
ッ
チ
ン
グ
を
行
う
。
修
了
者
が
教
育

イ
ノ
ベ
ー
タ
ー
と
し
て
、
人
材
と
知
の
産
学
間
往
還

を
先
導
す
る
こ
と
を
期
待
し
て
取
り
組
む
。

研
修
プ
ロ
グ
ラ
ム
は
、
リ
ベ
ラ
ル
ア
ー
ツ（
東
北

大
学
）、
イ
ン
ス
ト
ラ
ク
シ
ョ
ナ
ル
デ
ザ
イ
ン（
熊
本

大
学
）、
ア
ン
ト
レ
プ
レ
ナ
ー
シ
ッ
プ（
大
阪
府
立
大

学
）、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ（
立
教
大
学
）と
、
各
校
の

汎
用
的
な
専
門
性（
さ
ま
ざ
ま
な
業
種
・
職
種
で
必

要
と
さ
れ
る
専
門
性
）を
活
か
し
た
コ
ー
ス
を
設
け

る
。
研
修
方
法
は
、
オ
ン
ラ
イ
ン
学
修
に
よ
り
多
忙

な
受
講
者
に
時
間
や
場
所
の
制
約
の
な
い
学
修
環
境

を
保
証
す
る
と
と
も
に
、
集
合
研
修
や
模
擬
授
業
等

に
よ
り
実
践
的
な
教
育
力
を
確
保
す
る
。

モ
メ
ン
タ
ム
を
維
持
す
べ
く
、
東
北
大
学
と
熊
本

大
学
の
２
コ
ー
ス
は
、
申
請
書
記
載
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー

ル
を
１
年
前
倒
し
し
、
２
０
２
０
年
度
よ
り
仙
台
・

熊
本
と
東
京
で
開
講
す
る
こ
と
と
し
、
鋭
意
準
備
を

進
め
て
い
る
。

産
学
共
同
人
材
育
成
の
実
質
化
に
向
け
て

事
業
申
請
時
点（
２
０
１
９
年
６
月
）で
、
１７
企
業
、

４
自
治
体
、
２
一
般
社
団
法
人
、
２
国
等
機
関
か
ら
、

連
携
の
意
思
表
示
を
い
た
だ
い
た
。
企
業
の
業
種
は
、

製
造
、
金
融
、
Ｉ
Ｔ
、
人
材
育
成
、
転
職
サ
ー
ビ
ス
、

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
等
を
含
み
、
全
国
的
な
大
企
業

も
あ
れ
ば
、
地
域
に
根
差
し
た
企
業
、
ロ
ー
カ
ル
か

つ
グ
ロ
ー
バ
ル
な
企
業
等
、
多
様
性
が
確
保
さ
れ
て

い
る
。
国
に
よ
る
採
択
後
、
連
携
企
業
数
は
増
加
し

つ
つ
あ
る
。

大
学
と
企
業
等
で
コ
ン
ソ
ー
シ
ア
ム
を
設
立
す
べ

く
、
２
０
２
０
年
２
月
、
東
京
で
コ
ン
ソ
ー
シ
ア
ム

の
活
動
や
規
約
案
を
協
議
す
る
設
立
準
備
会
合
を
開

催
し
、早
期
設
立
を
目
指
し
て
手
続
き
中
で
あ
る（
本

稿
執
筆
２
０
２
０
年
４
月
現
在
）。
コ
ン
ソ
ー
シ
ア

ム
は
、
産
学
共
同
教
育
の
推
進
・
普
及
を
目
的
と
し

て
、
実
務
家
教
員
の
育
成
・
活
用
を
協
議
の
中
心
に

据
え
つ
つ
、
リ
カ
レ
ン
ト
教
育
、
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
等
に
つ
い
て
も
意
見
交
換
を
行

う
こ
と
と
し
て
い
る
。

以
上
の
趣
旨
を
ご
理
解
の
う
え
、
多
く
の
企
業
・

団
体
等
に
参
画
い
た
だ
け
る
こ
と
を
願
っ
て
い
る
。

人
材
育
成
の
変
革
の
た
め
に
、
日
本
に
残
さ
れ
た
時

間
は
多
く
な
い
。
２
０
２
０
年
が
改
革
元
年
と
な
る

こ
と
を
祈
念
し
て
筆
を
お
く
。

（注）クロスアポイントメント制度：研究者等が、大学や公的研究機関、民間企業等との間で、
２つ以上の組織と雇用契約を結び、各機関の責任のもとで業務を行うことが可能となる仕組み

図表１ 産学共同人材育成のコンセプト

図表２ 実務家教員研修の実施計画
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リ カ レ ン ト 教 育

学生も社会人も学び続けチャレンジし続けて、日本の未来を切り拓く！

国
際
連
携

エビデンスに基づく教育方法と
実践知・学術知往還を先導する

実務家教員

人材と知の往還
効果的教授法の普及

これからの大学教育と採用・インターンシップのあり方
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