
回答

１．

貴社では緊急事態発令後の新型コロナウイルス感染症への対応として、テレワー
クや在宅勤務を導入していますか。

【選択肢】
　導入している（従来から導入している場合も含む）・・・・1
　近々導入予定・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・2
　導入を検討中・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・3
　導入する予定はない・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4

２．

現時点における貴社のテレワークや在宅での勤務者の割合（全従業員に対する割
合）をご記入ください。

【選択肢】
　8割以上・・・・・・・・・・・・・・1
　7割以上～8割未満・・・・・2
　5割以上～7割未満・・・・・3
　5割未満・・・・・・・・・・・・・・4

３．

貴社が緊急事態発令後にテレワークや在宅勤務を導入・拡充するにあたって最も
障害となっている事項は何ですか。

【選択肢】
　従業員の業務の性質（情報管理上の懸念も含む）・・・1
　ITなどの設備の不足 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・2
　対応への時間不足（制度設計等）・・・・・・・・・・・・・・・・3
　その他・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4 (特段の障害がございま
  したらメールにてお知らせください。）

質問

以下の各質問について、選択肢のうちのいずれかの番号をご記入ください。


